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BERATUNG | IMPLEMENTIERUNG | OPTIMIERUNG

SAP-BERECHTIGUNGSKONZEPT

Das Berechtigungskonzept stellt einen bedeutenden Bestandteil des Kontrollsystems, der Com-
pliance und der IT-Sicherheit von Unternehmen dar. Es steuert die Zugriffsrechte auf Daten und
Ressourcen innerhalb des Unternehmens und schiitzt Ihre sensiblen und geschaftskritischen
Daten. Compliance-Verstofle und deren rechtliche Folgen konnen so minimiert werden. Wir im-
plementieren ein auf Ihre Bediirfnisse angepasstes Berechtigungskonzept unter Einhaltung aller

relevanten Anforderungen!

Protiviti - Ihr SAP-Berechtigungsexperte!
Wir von Protiviti unterstiitzen unsere Kunden bei
der Entwicklung, Uberarbeitung und Implementie-
rung effektiver und sicherer Berechtigungskonzepte
fiir die verschiedenen SAP-Systeme, von der klassi-
schen ERP-Losung bis zu den neuesten Plattformen
wie SAP S/4HANA mit der Fiori User Experience.

SAP S/4HANA - Berechtigungen im Blick?

Die Transformation auf SAP S/4HANA ist kein ,,Copy
& Paste* fiir das Rollenkonzept. Es erfordert die
Integration von neuen Transaktionscodes und Be-
rechtigungsobjekten. Zudem miissen die neuen Fiori
Apps in die Rollen integriert und berechtigt werden,
was eine neue Perspektive im Rollenkonzept mit
sich bringt. Zuletzt miissen auch die bestehenden
Sicherheitskonzepte angepasst werden. Auch die
Anwender und Administratoren diirfen Sie nicht
vergessen: Durch Schulungen und Change Manage-
ment sorgen wir dafiir, dass Ihre Mitarbeitenden
mitgenommen werden und das neue Berechtigungs-
konzept verstehen und eigenstandig anwenden
kdnnen. Vor dem Go-Live fiihren wir umfassende
Tests durch, planen die Cut-over Aktivitdten und
stellen mit Hypercare Support einen reibungslosen
Go-Live sicher.

Projektvorgehen

AGILES PROJEKTMANAGEMENT AUF BASIS

BEWAHRTER STRUKTUREN

PHASE 1
PROJECT INITIALIZING & DISCOVERY

Fit-Gap-Analyse des aktuellen Berechtigungsmanagements
Ausarbeitung des neuen Berechtigungskonzeptes

PHASE 2
IMPLEMENTATION & TEST

Datengetriebene Implementierung der Rollen
Vorbereitung & Durchfiihren der Rollentests

PHASE 3
TRAINING & ENABLEMENT

Kontinuierlicher Knowledge Transfer im Projekt
Schulung der Key User & Systemadministratoren

PHASE 4
RUN & EVOLVE

Durchfiihrung Cut-over Aktivitdten & Go-Live
Hypercare & Stabilisierung nach dem Go-Live
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Standorte | Lander Mitarbeitende
Protiviti berat Unternehmen
praxisorientiert und auf Augenhéhe in
den Bereichen Strategie, Organisations-
transformation und -optimierung,
ESG, Digitale Transformation, Risiko-
management, Interne Revision
und Kontrollsysteme, Compliance sowie
IT. Gemeinsam finden wir individuelle
Losungsansatze, um |hr Unternehmen
zukunftssicher aufzustellen.

Face the Future with Confidence.

Die Erfahrung zeigt, dass das Berechtigungskonzept
in S/4HANA Projekten mit geringer Prioritdt beriick-
sichtigt und Aufwdnde unterschdtzt werden. Aus
unserer Sicht ist auch hier eine griindliche Planung
und Integration in das Gesamtprojekt unerldsslich,
um einen reibungslosen Ablauf der Geschdftspro-
zesse spater sicherzustellen und die Einhaltung von
Compliance-Anforderungen zu gewahrleisten.

Entdecken Sie unsere ganzheitliche SAP-
Beratung fur mehr Sicherheit und Effizienz!
Unsere erfahrenen Expert*innen stellen Thre SAP
Access Governance auf ein neues Fundament: durch
die Entwicklung eines mafgeschneiderten Konzep-
tes basierend auf Ihren spezifischen Unternehmens-
anforderungen. Wir implementieren Ihr Rollenkon-
zept nach Best Practices und unter Beriicksichtigung
von Funktionskennung und der Absicherung von
sensiblen Daten. Wir schliefen potenzielle Sicher-
heitsliicken und optimieren Ihre Access Manage-
ment Prozesse fiir IThre SAP-Systeme.

Wir schaffen Transparenz, Struktur und Logik in
Threm Berechtigungskonzept und erhéhen die Effi-
zienz und Sicherheit.

Sprechen Sie uns gerne an, um Ihr SAP-Berech-
tigungskonzept auf ein hoheres Sicherheitsni-
veau zu heben.

WIR UNTERSTUTZEN
BEI DER

ERSTELLUNG

Auf lhre Bedlirfnisse zugeschnit-
tene SAP Access Governance

UBERARBEITUNG

Optimierung lhres vorhandenen
Berechtigungskonzepts

UBERPRUFUNG

Funktionstrennung und
kritische Berechtigungen

SUPPORT

Unterstitzung bei Herausforderun-

gen und Fragen

Ansprechpartner

MARCO GEISENBERGER
Managing Director

+49 172 683 43 70
marco.geisenberger@protiviti.de

ADRIEN EBERLE
Associate Director
+49 152 018 48 803

adrien.eberle@protiviti.de

KONTAKTIEREN SIE UNS!
+49 69 963 768 100
contact@protiviti.de

www.protiviti.de
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