
Protiviti ist ein global agierendes Beratungsunternehmen mit mehr als 80 Büros in 28 Ländern. Protiviti bietet

ausgewiesene Expertise und fundierte Beratungslösungen in den Bereichen Digitale Transformation, Technologie,

Optimierung von Geschäftsprozessen, Risikomanagement, Compliance und Interne Revision.

Als inklusiver Arbeitgeber leben und fördern wir Vielfalt und Gleichbehandlung und ermutigen daher alle interessierten

Personen, sich bei uns zu bewerben.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung an

bewerbung@protiviti.de

Hast Du noch Fragen?

Unser Recruiting-Team hilft Dir gerne telefonisch weiter unter 

+49 69 / 963 768 300

Was Protiviti Dir bietet

Persönliche und fachliche 

Entwicklung

Trainings, Zertifizierungen, 

internationale Projekte, 

Mentoring

Arbeitsumfeld

Flache Hierarchien, offene 

Unternehmenskultur, 

Events, vielfältige Teams 

Spezielle Benefits

Fitnessstudio- & Fahrt-

kostenzuschuss, Business 

Bike Leasing, betriebliche 

Altersvorsorge, frischer 

Kaffee & Getränke im Büro

Starte Deine Karriere in der Beratung

Work-Life-Balance

Homeoffice, Gleitzeit, 

flexible Arbeitszeitmodelle
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Du erfüllst noch nicht alle Kriterien zu 100 % - aber hast die Persönlichkeit für

diesen Job und die Motivation Dich einzuarbeiten? Dann bewirb Dich und wir

entwickeln gemeinsam Deine Fähigkeiten!

Wir freuen uns auf Dein Profil

• Guter bis sehr guter Bachelor- oder Masterabschluss z.B. der (Wirtschafts-)

Informatik, Mathematik oder BWL oder eine vergleichbare Ausbildung

• Leidenschaft und Begeisterung für die Themengebiete SAP Security und

Berechtigungsmanagement

• Erste praktische Erfahrungen mit SAP Lösungen, wie Access Control, IAG,

S/4HANA, Berechtigungskonzepten, Security, Xiting (XAMS) oder

CheckAud wünschenswert

• Berater*innen Persönlichkeit – Authentisches und inspirierendes Auftreten 

verbunden mit sehr guten kommunikativen Fähigkeiten in Deutsch und 

Englisch

• Sehr gute analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

• Spaß gemeinsam im Team Lösungen zu finden und Projekte zu meistern

• Deutschlandweite Reisebereitschaft

Für unsere Standorte in Frankfurt, München, Berlin oder Düsseldorf suchen wir:

Consultant (w/m/d) – SAP Security & Berechtigungsmanagement

Du suchst Abwechslung im Job und möchtest über Dich hinauswachsen? Bei uns hast Du die Möglichkeit Deine 

Karriere, die Zukunft unseres Unternehmens und die unserer Kunden aktiv zu gestalten.

Das erwartet Dich

• Entwicklung neuer Strategien, Roadmaps und Prozessoptimierungen im Information Security Bereich in

Zusammenarbeit mit IT-Entscheidenden unter Berücksichtigung der individuellen Kundenanforderungen

• Eine hohe thematische Flexibilität mit dem Fokus auf eine stetige Weiterentwicklung Deiner Fähigkeiten und Skills

• Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Projekten mit Schwerpunkt auf SAP Governance, Risk and

Compliance (GRC), Berechtigungsmanagement und SAP Security bei unseren (inter-) nationalen Kunden

• Design und Implementierung von innovativen SAP Berechtigungs- und Compliance Konzepten mit SAP GRC und

den gängigen Tools am Markt, wie Xiting (XAMS) und IBS Schreiber (CheckAud)


