protivitr

Global Business Consulting

‘ Internal Audit, Risk, Business & Technology Consulting ) J’ vy

Protiviti ist ein global agierendes Beratungsunternehmen mit mehr als 80 Biros in 28 Landern. Protiviti bietet
ausgewiesene Expertise und fundierte Beratungslosungen in den Bereichen Digitale Transformation, Technologie,
Optimierung von Geschéftsprozessen, Risikomanagement, Compliance und Interne Revision.

Als inklusiver Arbeitgeber leben und férdern wir Vielfalt und Gleichbehandlung und ermutigen daher alle interessierten
Personen, sich bei uns zu bewerben.

Fir unsere Standorte in Frankfurt a.M./ Berlin/ Minchen/ Dusseldorf suchen wir

(Senior) Manager (w/m/d) —im Bereich OpRisk & ESG Risk

In unserer Service Line Sustainability & Risk unterstitzen wir unsere Kunden bei der Gewinnung einer ganzheitlichen
Sicht auf Risiken. Hierbei fokussieren wir uns insbesondere auf Finanzdienstleister. Ziel ist ein Ubergreifendes, aktives
Risikomanagement, das Unternehmen einen echten Mehrwert bietet. Hierbei betrachten wir auch ESG-Risiken
umfassend. Gestalte jetzt mit, die Implementierung von Risikomanagementkonzepten und -prozessen bei Finanz-
dienstleistern umzusetzen und dabei ESG Risiken umfassend zu integrieren.

Darauf kannst Du Dich freuen

* Du leitest spannende Beratungs- und Priifungsprojekte, beispielsweise in den Bereichen OpRisk und ESG Risiken
unter dem Einsatz aller gangigen Risikomanagement Methoden.

« Du wendest Dein Wissen zu branchenspezifischen, gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Anforderungen zu
OpRisk und ESG Risiken an.

» Du arbeitest aktiv bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Services im Bereich Risikomanagement mit.
Hierbei definierst Du Services zu den Themen OpRisk und ESG Risk entlang der gesamten Wertschdpfungskette
und sprichst aktiv mit méglichen Kunden zu diesen Themen.

Was Protiviti Dir bietet

Wir freuen uns auf Dein Profil
Work-Life-Balance

Homeoffice, Gleitzeit, flexible
Arbeitszeitmodelle

+ Vertiefte Kenntnisse mit holistischer Sichtweise und weitreichender
Expertise in Fokusthemen, z.B. in regulatorischen Anforderungen und Best
Practices im OpRisk oder im ESG Risk

« Gerne auch mit folgenden Schwerpunkten:
operationelles Risikomanagement, Alligned Assurance,
management, optional: quantitative Methoden

Nichtfinanzielles bzw.

=5 REke- Personliche und fachliche

Entwicklung

* Mind. 5-7 Jahre Berufserfahrung in der Beratung oder in Unternehmen,

insbesondere bei Finanzdienstleistern

Fundierte Erfahrung in der eigenstandigen Leitung von Projekten in den
Bereichen OpRisk und/ oder ESG Risk

Ausgepragtes unternehmerisches Denken und Handeln kombiniert mit sehr
guten kommunikativen Fahigkeiten in Deutsch und Englisch

Guter bis sehr guter Bachelor- oder Masterabschluss, in Studiengangen
mit Risikomanagement- und/oder Nachhaltigkeitsbezug

Hohe Reisebereitschaft deutschlandweit, idealerweise auch international

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sende uns Deine aussagekraftige Bewerbung an

Unser Recruiting Team hilft Dir gerne telefonisch weiter unter

Trainings, Zertifizierungen,
internationale Projekte,
Mentoring

Arbeitsumfeld

Flache Hierarchien, offene
Unternehmenskultur, Events,
vielfaltige Teams

Spezielle Benefits
Firmenwagen oder Car
Allowance, Fitnesszuschuss,
Business Bike Leasing,
betriebliche Altersvorsorge,
frischer Kaffee & Getrénke im
Biro
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