
Protiviti ist ein global agierendes Beratungsunternehmen mit mehr als 80 Büros in 28 Ländern. Protiviti bietet

ausgewiesene Expertise und fundierte Beratungslösungen in den Bereichen Digitale Transformation, Technologie,

Optimierung von Geschäftsprozessen, Risikomanagement, Compliance und Interne Revision.

Als inklusiver Arbeitgeber leben und fördern wir Vielfalt und Gleichbehandlung und ermutigen daher alle interessierten

Personen, sich bei uns zu bewerben.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann sende uns Deine aussagekräftige Bewerbung an 

bewerbung@protiviti.de

Bei Fragen hilft Dir unser Recruiting Team gerne telefonisch weiter unter 

+49 69 / 963 768 300

Was Protiviti Dir bietet

Persönliche und fachliche 

Entwicklung

Trainings, Zertifizierungen, 

internationale Projekte, 

Mentoring

Arbeitsumfeld

Flache Hierarchien, offene 

Unternehmenskultur, Events,

vielfältige Teams 

Spezielle Benefits

Fitnessstudio- und Fahrt-

kostenzuschuss, Business 

Bike Leasing, betriebliche 

Altersvorsorge, frischer 

Kaffee und Getränke im Büro

Starte Deine Karriere in der Beratung

Work-Life-Balance

Homeoffice, Gleitzeit, flexible 

Arbeitszeitmodelle
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Du erfüllst noch nicht alle Kriterien zu 100%? Kein Problem! Wichtig ist, dass

Du Dich für Risiko- und Nachhaltigkeitsthemen begeisterst und Deine Fähig-

keiten entwickeln wir gemeinsam.

Wir freuen uns auf Dein Profil

• Guter bis sehr guter Bachelor- oder Masterabschluss, in Studiengängen mit

Risikomanagement- und/oder Nachhaltigkeitsbezug

• Erste praktische Erfahrungen im Bereich Risikomanagement, Finanzdienst-

leister oder ESG wünschenswert

• IT-Affinität, analytische und konzeptionelle Fähigkeiten verbunden mit einer

zuverlässigen, selbstständigen Arbeitsweise und einem Auge fürs Detail

• Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Themengebiete, wie z.B. Ansätze des

ESG Risikomanagements

• Unternehmerisches Denken und Handeln kombiniert mit dem Willen zur

kreativen und motivierten Mitgestaltung

• Spaß gemeinsam im Team Herausforderungen zu meistern

• Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Deutsch und Englisch

• Hohe deutschlandweite Reisebereitschaft, idealerweise auch international

Für unsere Standorte in Frankfurt a.M./ Berlin/ München/ Düsseldorf suchen wir

(Experienced) Consultant (w/m/d) – im Bereich OpRisk & ESG Risk

In unserer Service Line Sustainability & Risk unterstützen wir unsere Kunden bei der Gewinnung einer ganzheitlichen

Sicht auf Risiken. Hierbei fokussieren wir uns insbesondere auf Finanzdienstleister. Ziel ist ein übergreifendes, aktives

Risikomanagement, das Unternehmen echten Mehrwert bietet. Hierbei betrachten wir auch ESG Risiken umfassend.

Gestalte jetzt mit, die Implementierung von Risikomanagementkonzepten und -prozessen bei Finanzdienstleistern

umzusetzen und dabei ESG Risiken zu integrieren.

Darauf kannst Du Dich freuen

• Wir analysieren die Anforderungen in Bezug auf das Risikomanagement für Unternehmen. Wir wollen gedanklich

Grenzen überwinden und auch zwischen Business- und IT-Perspektive vermitteln. ESG Risk Anforderungen sind

uns vertraut und wir implementieren diese gezielt für unsere Kunden.

• Unter Berücksichtigung der branchenspezifischen, gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Anforderungen entwickeln

wir auf das Geschäftsmodell des Kunden abgestimmte Steuerungsmöglichkeiten für das Management.

• Als Consultant arbeitest Du in gemeinschaftlicher Atmosphäre in Expertenteams bei Beratungs- und Prüfungs-

projekten mit Bezug auf (ESG) Risiken mit und beteiligst Dich sowohl an der Weiterentwicklung als auch an der

Kommunikation dieser Services an den Markt.


